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Het Vlaams Gewest telt 351 000 ondernemers. Dit betekent dat 8,9% van de bevolking op arbeidsleeftijd (15-64 jaar) actief is als ondernemer -
we noemen dit percentage de 'ondernemersgraad'. De 'ondernemers' omvatten alle zelfstandigen en de kleine groep loontrekkende
bedrijfsleiders. Ondanks soms tegengestelde berichten moet Vlaanderen inzake ondernemerschap niet echt onderdoen voor de rest van de
Europese Unie: de Vlaamse ondernemersgraad ligt iets onder het Europese gemiddelde van 9,4%.

 

 

Slechts 30% van de Vlaamse ondernemers is een vrouw. Dit man-vrouwverschil is veel groter dan bij de totale groep werkenden: daar maken
vrouwen intussen reeds 43% van de populatie uit. Ondanks het mannelijk overwicht mag Vlaanderen zich gelukkig prijzen met de
ondernemende vrouwen op haar grondgebied, want alleen dankzij hún toenemende belangstelling om ondernemer te worden, bleef de
ondernemersgraad in Vlaanderen min of meer op peil. Terwijl het aandeel ondernemers bij de vrouwen de voorbije tien jaar licht toenam (van
5,0% naar 5,4%), liep het aandeel bij de mannen terug (van 13,6% naar 12,3%).

Na ‘Zij en hij op de arbeidsmarkt’ dat in 2003 verscheen, biedt het Genderzakboekje 2004, getiteld ‘Vrouwelijk ondernemen’ een overzicht van
de belangrijkste én recentste cijfers over vrouwelijke ondernemers in Vlaanderen. Gebundeld in 50 heldere tabellen en figuren worden allerlei
aspecten van vrouwelijk én mannelijk ondernemerschap belicht. Ook de factoren die het ondernemerschap van vrouwen en mannen
beïnvloeden en verhinderen komen aan bod.

Zoek je het antwoord op één van volgende vragen:
• Hoeveel zelfstandigen met en zonder personeel (M/V) telt het Vlaams Gewest? • Werken vrouwelijke ondernemers in andere sectoren dan
mannelijke? • In welke beroepgroepen werken laaggeschoolde vrouwelijke ondernemers? • Hoeveel zelfstandige beoefenaars van een vrij
beroep zijn er en groeit hun aantal nog? • Hoeveel uren werken zelfstandigen gemiddeld per week en werken de mannen vaker in het
weekend? • Hoeveel vrouwelijke zelfstandigen oefenden hun activiteit aanvankelijk in bijberoep uit? • Zijn er veel allochtone ondernemers en
onderneemsters in Vlaanderen? • En blijven ze in dezelfde sectoren werken als ze eenmaal genaturaliseerd zijn? • Hoeveel Vlaamse jongens
en meisjes volgen een opleiding tot ondernemer en op welke beroepen richten ze hun toekomstplannen? • Welke specifieke hindernissen
ondervinden vrouwelijk starters? • Is het maatschappelijk klimaat in Vlaanderen gunstig voor vrouwelijk zelfstandig initiatief? •

Je vindt het in ‘Vrouwelijk ondernemen. Genderzakboekje 2004’.

Voor meer info contacteer Karen Geurts, Steunpunt WAV, 016/32 32 39.

De publicatie is gratis te bestellen bij het ESF-Agentschap via mail wendy.vandenbroeck@esf-agentschap.be of tel. 02/546 22 31.

De publicatie is een initiatief van het ESF-Agentschap Vlaanderen en kwam tot stand met steun van het Europees Sociaal Fonds (ESF) en het
Vlaams Economisch en Sociaal Overlegcomité (VESOC).
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