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Zo'n 14% van de loontrekkenden in het Vlaams Gewest presteert overuren. Wie overwerkt, doet dit gemiddeld tien uur per week (tabel 1).
Daardoor bedraagt de effectieve wekelijkse arbeidsduur van de loontrekkenden die overwerken 43 uur. Ter vergelijking: bij de totale groep
loontrekkenden bedraagt de effectieve wekelijkse arbeidsduur 31 uur.¹ Vooral de 'sterke' groepen op de arbeidsmarkt presteren overuren:
mannen, hooggeschoolden en 25- tot en met 49-jarigen.

 

 

De opdeling naar geslacht leert dat niet alleen het totaal aandeel overwerkende loontrekkenden een stuk hoger ligt bij mannen (16,7%) dan bij
vrouwen (9,9%), maar dat ook het aantal overuren dat wordt gepresteerd door mannen (gemiddeld elf uur per week) hoger ligt dan bij vrouwen
(acht uur per week). De effectieve wekelijkse arbeidsduur van de overwerkers ligt bijgevolg hoger bij mannen dan bij vrouwen. Naast het effect
van overuren, speelt mee dat vrouwen vaker deeltijds werken wat eveneens een neerwaarts effect heeft op hun wekelijkse arbeidsduur.

De opdeling naar leeftijd leert dat bijna 15% van de 25- tot en met 49-jarige loontrekkenden overuren presteert. Dit is heel wat meer dan de
jongeren (9,5%) en de ouderen (12,2%). Kijken we daarentegen naar het aantal uren dat wordt overgewerkt, dan merken we dat de
vijftigplussers de lijst aanvoeren.

Het feit of men al dan niet overuren presteert, hangt daarnaast ook duidelijk samen met het onderwijsniveau van de Vlaamse loontrekkenden.
Maar liefst 21,8% van de hooggeschoolden heeft meer uren gepresteerd, terwijl dit bij de midden- en laaggeschoolden slechts bij
respectievelijk 11,2% en 7,7% voorkomt. Ook wat het aantal uren dat wordt overgewerkt betreft, zijn er verschillen waar te nemen naar
onderwijsniveau. Hooggeschoolde overwerkers werken gemiddeld elf uur per week over, terwijl dit aantal bij de midden- en de laaggeschoolden
respectievelijk tien en negen uur bedraagt. Toch ligt de effectieve wekelijkse arbeidsduur van overwerkende loontrekkenden niet hoger bij
hooggeschoolden dan bij midden- en laaggeschoolden.

Als afsluiter nog een rekensommetje: Samen maken de loontrekkenden zo'n drie miljoen overuren per week. Het aandeel van die overuren in
de totale arbeidsduur van de loontrekkenden (78 miljoen uren per week) bedraagt 3,8%. 

Meer informatie over overuren vindt u in hoofdstuk 13 'Over uren' in het Jaarboek over de arbeidsmarkt in Vlaanderen, editie 2004.

                                

¹ De effectieve wekelijkse arbeidsduur ligt lager dan de te verwachten 38-uren week. In de effectieve wekelijkse arbeidsduur wordt immers ook
deeltijdarbeid meegerekend en ook afwezigheden door bijvoorbeeld ziekte of verlof halen het gemiddelde naar beneden.
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